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RESOLUGAO N° 40/2021/CSDPEAP.

DispGe sobre o processo de promocao pelos
critérios de antiguidade e merecimento na
carreira de Defensor Publico do Estado do
Amapa, regulamentando a o artigo 68 e
seguintes da LCE 121/2019.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE AMAPA, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas pelo art. 102 da Lei Complementar Federal n2 80, de 12 de
janeiro de 1994, art. 19, |, da Lei Complementar Estadual n? 121/2019, e

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional de n. 80/2014 conferiu nova redacdo ao § 49, do
art. 134, da Constituicdo Federal estabelecendo a aplicacdo a carreira da Defensoria Publica as
disposicOes expressas no art. 93 da Constituicdo Federal, em simetria com a carreira da
Magistratura;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos para afericio do merecimento
do Defensor Publico, em obediéncia ao disposto no art. 117 da Lei Complementar Federal de n.
80/94, conferindo maior transparéncia, impessoalidade, moralidade e objetividade as
promogdes;

CONSIDERANDO que o arbitramento de pontos para quantificagao dos critérios de merecimento
torna o concurso de promogao mais justo, imparcial e indene de dividas quanto ao tratamento
igualitdrio que deve ser, indistintamente, conferido aos Defensores Publicos.

RESOLVE:

Art. 12. A promocgao consiste no acesso imediato dos membros efetivos da Defensoria Publica do
Estado de uma categoria para outra da carreira e serd efetivada por ato do Defensor Publico
Geral do Estado.

Art. 22, As promogdes na carreira de Defensor Publico, condicionadas em qualquer caso a
existéncia de vagas, publicadas em edital no Diario Oficial, serdo feitas gradualmente de uma
categoria para a imediatamente superior, pelos critérios de antiguidade e merecimento,
respectivamente e alternadamente.

§12. Nos termos da Lei Complementar Estadual 121/2019, é dispensado o intersticio de dois anos
de efetivo servico na categoria se ndo houver quem preencha tal requisito, ou se quem o
preencher recusar a promogao.
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§22. A promogao do Defensor Publico, por antiguidade ou merecimento, ndo interferira na
verificacdo do preenchimento dos requisitos minimos necessarios a confirmacdo na carreira ap6s
o término do estdgio probatério.

DA PROMOGAO POR ANTIGUIDADE

Art. 32, Cabe ao Defensor Publico-Geral promover o mais antigo membro da Defensoria Publica,
na classe, conforme Lista de Antiguidade ratificada pelo Conselho Superior da Defensoria Publica,
devendo a promocdo ser decretada no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da publicacdo da ata
da reunido do Conselho Superior que ratificou a lista de antiguidade ou, no caso de promocdo de
mais de um membro, da reunido que estabeleceu as promocoes.

§12, Quando ndo decretada no prazo legal, a promocao produzird seus efeitos a partir do dia
seguinte ao término do prazo estipulado no caput.

§22, O Defensor Publico mais antigo poderd, nos 5 (cinco) dias subseqlientes, através de peticao
a Defensoria Publica-Geral, recusar a promocgao.

§32, Em caso de recusa, serd promovido o proximo mais antigo na classe, procedendo-se dessa
forma até o efetivo preenchimento da vaga.

§42, Ocorrendo empate na antiguidade, terd preferéncia, sucessivamente:
| - o mais antigo no cargo de Defensor Publico do Estado do Amap3;

Il - o de maior tempo de servigo publico estadual;

Il - o de maior tempo de servigo publico;

IV - 0 mais idoso.

DA PROMOGAO POR MERECIMENTO

Art. 42. Consideram-se habilitados a promog¢do por merecimento os Defensores Publicos que
integrarem o primeiro ter¢o de cada classe da lista de antiguidade da carreira.

§12 O primeiro terco da lista de antiguidade deve sofrer arredondamento para o nimero inteiro
superior, caso fracionario o resultado do seu célculo.

§22 Se algum integrante do primeiro terco da lista de antiguidade ndo manifestar interesse,
apenas participam os demais integrantes, ndao sendo admissivel sua recomposic¢ao.

§32 Se todos os integrantes da primeira terca parte ndo manifestarem interesse, deve ser
formada a segunda terca parte, considerando o universo dos Defensores Publicos integrantes da
mesma classe, excluindo-se os integrantes da primeira, e assim sucessivamente.

§42, Nao poderdo concorrer a promogao por merecimento:
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| — Agueles que sofreram penalidade de adverténcia ou suspensdo, no periodo de 2 (dois) anos,
imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, contados do cumprimento da sancdo, ou esteja
respondendo a processo administrativo disciplinar;

Il — ndo estar exercendo fungdes estranhas a instituicdo ou estiver afastado de suas funcgdes,
salvo na hipétese de licenga associativa;

§52, A lista de promocdo por merecimento poderd conter menos de trés nomes, se 0s
remanescentes da classe que preencham os requisitos a promocdo forem em numero inferior a
trés.

Art. 52. Na votacdo para a afericdo do merecimento, que ocorrerd em sessdo secreta, cada
Conselheiro indicard a pontuacdo atribuida a cada um dos candidatos inscritos, obtendo-se, ao
final, a média aritmética das pontuac¢Ges conferidas.

Art. 62. Aprovada a pontuacdo por merecimento de cada candidato, sera publicada, uma lista,
organizada em ordem decrescente da pontuacdo obtida.

§ 19. Da pontuacdo do merecimento, cabera impugnacao dirigida ao proprio Colegiado, no prazo
de 10 (dez) dias uteis, a contar do 12 dia util subseqliente ao da publicacg3do.

§ 29, Apresentada a impugnacdo, sera notificado o candidato diretamente interessado para,
guerendo, apresentar defesa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do 12 dia util
subseqiliente ao do recebimento da notificacdo.

§ 32, Findo o prazo de impugnagdo ou renunciando os candidatos a esse prazo, caso nao haja
impugnacdes, serd designada a data e hordrio da respectiva sessdo. No caso de haver
impugnacgdes, estas serdo avaliadas pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado e,
em seguida, serd designada a sessao.

§ 49, Encabecard a lista o candidato que obtiver o maior nimero de pontos dentre os critérios
estabelecidos nesta resolucao, figurando em segundo e terceiro lugares, respectivamente, os que
obtiverem pontuac¢dao imediatamente inferior.

§ 52. Ocorrendo empate, sera observado, como critério de desempate, a ordem de antiguidade
na carreira.

§ 62. Em havendo mais de uma vaga para promog¢ao por merecimento na mesma oportunidade,
apos cada escolha do Defensor Publico-Geral, sera acrescentado a lista triplice o candidato
subseqliente que obteve a maior pontuagdo apds a sessao secreta de votacao do Conselho
Superior, observados os critérios de desempate.

Art. 72. E obrigatéria a promogdo a pedido do Defensor Publico que figurar por trés vezes
consecutivas, ou cinco alternadas, em lista triplice de merecimento.
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Paragrafo Unico. Na lista triplice enviada ao Defensor Publico-Geral, constara além da ordem de
classificacdo e a pontuacdo obtida, o nimero de vezes, consecutivas e ndo consecutivas, em que
os indicados entraram em listas anteriores.

Art. 82. Concorrendo a promocdo por merecimento membro do Conselho Superior, sera ele
considerado impedido de participar da sessao.

DOS CRITERIOS DE MERECIMENTO

Art. 92, Para a promoc¢ao por merecimento, serdo observados os critérios objetivos incluidos no
Anexo Unico da presente Resolucdo, aferindo-se, nos termos do art. 71 da Lei Complementar
Estadual 121/2019, entre outros, a eficiéncia e a presteza demonstradas no desempenho da
funcdo e a aprovacdao em cursos de aperfeicoamento, de natureza juridica, promovidos pela
instituicdo, bem como os critérios expostos no referido dispositivo legal.

§ 12 Os cursos de aperfeicoamento de que trata o caput compreenderdo, necessariamente, as
seguintes atividades:

| - apresentacdo de trabalho escrito sobre assunto de relevancia juridica;

Il - defesa oral do trabalho que tenha sido aceita por banca examinadora.

Art. 102. No ato da inscricdo de promogdo por merecimento, o candidato deverd juntar ao
requerimento:

| - cépia dos relatérios apresentados a Corregedoria-Geral da Defensoria, no periodo de até 06
(seis) meses anteriores a publicagdo do edital, considerados os meses de efetivo exercicio;

Il - 03 (trés) pecas juridicas subscritas e protocoladas pelo Defensor resultante de sua atuagao
funcional;

IIl — Os documentos, publicagdes, portarias ou titulos comprobatérios do cumprimento das
atividades descritas no Anexo Unico desta Resolucéo.

Art. 11. O merecimento, com as respectivas pontuagdes atribuidas, serd apurado a partir do
exercicio da carreira de defensor publico, nos termos do art. 69 da Lei Complementar Estadual
121/2019

Paragrafo Unico. Ainda que iniciados anteriormente ao exercicio da carreira, sera contabilizada a
pontuacao referente aos titulos ou cursos concluidos apds iniciado esse exercicio.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do
Estado.

Art. 13. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Macapa/AP, 18 de fevereiro de 2021.
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DIOGO BRITO GRUNHO
Conselheiro Presidente

RAPHAEL AUGUSTO FARIAS MONTEIRO
Conselheiro Nato

JADE TAVARES AGRA
Conselheira Nata

IGOR SILVERIO FREIRE
Conselheiro Eleito

PRISCILA AGNES MAFFIA LOPES
Conselheira Eleita

ROBERTO COUTINHO FILHO
Conselheiro Eleito

MARCELA RAMOS FARDIM
Conselheira Eleita

IGOR VALENTE GIUSTI
Conselheiro Eleito
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ANEXO UNICO

Planilha de pontuagao para afericdo do merecimento na carreira de Defensor Publico do
Estado do AMAPA

1. Qualidade do Trabalho
1.1. Pontualidade, dedica¢ao e assiduidade: 2,0 pontos.

A ndo atribuicdo da pontuacdo maxima sé ocorrera se tiver sido aplicada ao candidato a sancdo
administrativa, através de procedimento regular, com contraditério, por faltas de tal natureza.

1.2. Urbanidade no tratamento com o publico, servidores, advogados, partes,
membros do Judicidrio e Ministério Publico: 2,0 pontos

A ndo atribuicdo da pontuacdo maxima sé ocorrera se tiver sido aplicada ao candidato a sancdo
administrativa, através de procedimento regular, com contraditério, por faltas de tal natureza.

1.3. Titulagdo do Defensor Publico: até 10,0 pontos
A pontuacdo obtida pelo Defensor Publico sera Unica, de acordo com sua titulacdo

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de curso de especializacdo, com carga
horaria minima de 360 horas, em qualquer drea do direito: 5,0 pontos;

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de mestrado em qualquer area do
Direito: 7,0 pontos;

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de doutorado em qualquer area do
direito: 10,0 pontos

1.4. Defesa de tese juridica apresentada em Congresso: até 2,0 pontos
A defesa deve ter sido acolhida por Banca Examinadora. 1,0 ponto para cada tese, até 2,0 pontos.

1.5. Artigo de autoria individual, no ambito da ciéncia juridica, constante de
publicagdo especializada com ISSN, excetuado artigo em jornais: até 3,0 pontos

01 publica¢dao = 1,0 ponto
02 publicagdes = 2,0 pontos

03 ou mais publica¢des = 3,0 pontos.
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1.6. Livro Juridico, publicado com ISBN, de autoria exclusiva do candidato,
excetuando-se compilacdo de leis, teses e dissertacoes de especializagdo,
mestrado ou doutorado registradas como livro: até 4,0 pontos

01 publicacdo = 2,0 pontos

02 publica¢des ou mais = 4,0 pontos

2. Produtividade

2.1. Volume de trabalho comprovado nos relatérios mensais enviados pelos
Defensores Publicos a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica, bem como
apurado pelas inspecoes e correigdes ordindrias e extraordindrias por estas
realizadas, aplicando-se o principio da proporcionalidade e da razoabilidade na
apreciacao conjunta dos quantitativos dos atos processuais e procedimentos
administrativos praticados no uso das atribuigdes legais: até 6,0 pontos

Serd atribuida a pontuacdo maxima a quem entregar o relatério a Corregedoria Geral, dentro do
prazo determinado, havendo um decréscimo de 01 (um)ponto por cada relatério apresentado
intempestivamente, nos ultimos 6 (seis) meses.

3. Presteza e Eficiéncia

3.1. Participacao em acoes oficiais da Defensoria Publica ou que tenha a instituicao
como parceira, assim compreendidas acdes em escolas, mutirdes, justica
itinerante, visitas a comunidades, participagdes em projetos, etc.: até 6,0 pontos

A pontuacdo serd contabilizada para cada edi¢do das a¢Ges oficiais, independentemente da
participacdo em mais de um dia.

De 01 a 05 participagdes: 2,0 pontos
De 06 a 10 participagdes: 4,0 pontos
Mais de 10 participa¢des: 6,0 pontos
3.2. Atuacgdo extrajudicial: até 6,0 pontos

Assim compreendidas: palestras; audiéncias publicas; inspeg¢des e vistorias fora de processos
judiciais; entrevistas no contexto de atuacao da DPE-AP, formalizacdo de termos de ajustamentos
de conduta (caso ndo referente a atuacdo ordinaria); outros casos de atuacdo extrajudicial a
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serem analisados pelo Conselho Superior quando da atribuicdo da pontuacdo, desde que
enviados com comprovacao de atuacdo e descricao.

3.3. Participacdo em Conselhos: até 4,0 pontos

Assim compreendidas as participacdes do Defensor Publico em conselhos de direitos constituidos
por Orgaos governamentais ou da sociedade civil, ex: Conselho Penitencidrio, Conselho dos
Direitos do Idoso, Conselho dos Direitos LGBT, etc.

1,0 ponto por semestre de participacdo do Defensor Publico.

3.4. Elaborag¢do, promog¢ao e efetivacdo de projetos institucionais para qualificar
e/ou tornar mais eficiente o atendimento ao publico: até 6,0 pontos

2,0 ponto por procedimento, a ser analisado pelo Conselho Superior quando da atribuicdo da
pontuacao, desde que enviados com comprovacao e descricao do procedimento, ou por ato de
reconhecimento pela Corregedoria-Geral ou Defensoria Publica-Geral.

3.5. Atendimento as solicitagdes e requisicdes emanadas dos Orgdos da
Administra¢ao Superior da Defensoria Publica: até 5,0 pontos

1,0 ponto por solicitagdo, a exemplo: participagdao em cursos de formagao ou capacitagao de
servidores, estagiarios ou defensores; designacdao para atuar em comissdo de sindicancia;
comissdo para aprovacdo de estagio probatdrio; participagdo em grupos de trabalho especificos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) meses ou quanto durar o trabalho do referido grupo, comprovada
a atuacgdo efetiva (pontuagdo Unica por cada grupo de trabalho, mesmo que acima dos trés
meses); comissao de processo seletivo para contratacdo de estagiarios ou processo seletivo geral
para contratacdo de assessores; participacdo em comissdo de concurso para Defensor Publico do
Estado do Amapa ou servidor de carreira para a instituicdo; auxilio em outro érgao de atuacao,
mediante designacdo extraordindria do Defensor Publico-Geral; ou outros atos ndo previstos
expressamente, desde que comprovados, descritos e devidamente analisados pelos membros do
Conselho Superior no momento da atribuicdo da pontuacao.
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