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1. APRESENTAÇÃO

A Escola Superior da Defensoria Pública do Amapá é dirigida por um Defensor Público nomeado pelo
Defensor Público-Geral para um mandato de dois anos, permitindo recondução por mais um ano.

Esclarecemos que inicialmente a Escola Superior era dirigida pelo Defensor Público Igor Silvério
Freire. Todavia, o referido Defensor Público deixou de ser membro desta Defensoria, passando exercer o
cargo de Defensor Público agora no Estado do Maranhão.

Em face deste fato, foi nomeado como Diretor da Escola Superior o Defensor Público Roberto
Coutinho Filho, conforme portaria nº 550, datada de 01 de abril de 2022.

De igual forma, a Escola Superior passou a ter como Coordenador Técnico o Sr. Milton Pereira Neto,
conforme portaria nº 301, datada de 14 de fevereiro de 2022.

Portanto, no curso do ano de 2022, se fez necessário ajustar o planejamento das ações da Escola
Superior, em face da mudança de gestão.

É incumbência da Escola Superior da Defensoria Pública do Estado do Amapá, a luz da Lei
Complementar nº 121/2019 - GEA e da Resolução 25/2020 da CSDPEAP:

Promover a atualização profissional e o aperfeiçoamento técnico dos membros e colaboradores da
DPE-AP, assim como editar revistas e boletins periódicos de conteúdo multidisciplinar, manter
intercâmbios e convênios com instituições de ensino, órgãos públicos e entidades cuja atuação guarde
afinidade com as atribuições da Defensoria Pública, inclusive com órgãos de ensino e formação de outras
carreiras de Estado.

De igual forma, promover a atualização dos membros e servidores em matéria legislativa, doutrinária e
jurisprudencial de interesse da Instituição, participar da organização do concurso de ingresso na Carreira de
Defensor Público, promover o Curso de Formação à Carreira de Defensor Público, destinado aos membros
ingressantes, auxiliar o Conselho Superior na fixação de parâmetros mínimos de qualidade para atuação
dos Defensores Públicos, organizar encontro anual dos Defensores Públicos para a definição de teses
institucionais, que constituirão parâmetros para a atuação dos membros e promover cursos de difusão e
conscientização dos direitos humanos, da cidadania e do ordenamento jurídico e editar cartilhas e livros no
mesmo sentido.

Portanto, o presente relatório tem por finalidade descrever as atividades realizadas pela Escola
Superior da Defensoria Pública dentro das atribuições assim definidas nas regulamentações
supramencionadas.

2. IDENTIFICAÇÃO

2.1 Dados identificadores

Endereço Postal: Avenida Raimundo Álvares da Costa, 676 - Centro, Macapá - AP | CEP: 68900-074

Endereço eletrônico:

Site: https://defensoria.ap.def.br/escolasuperior

E-mail: diresudpe@defensoria.ap.def.br



2.2 Composição de pessoal:

Roberto Coutinho Filho - Diretor da escola Superior da Defensoria Pública do Amapá

Milton Pereira Neto - Coordenador Técnico da Escola Superior da Defensoria Pública do Amapá

Elizama de Paula R. R. Dias - Cargo de responsável por atividade nível II - Escola Superior da
Defensoria Pública

2.3 - Das competências dos integrantes da Escola Superior

2.3.1 Das competências do diretor da Escola Superior

O Diretor tem a responsabilidade de dirigir, administrar e representar a instituição. Devendo este zelar
pelo cumprimento da legislação e do regimento, bem como editar atos relacionados às atividades da
ESUDPE.

Além disso, é responsável por designar defensores(as) públicos(as) e servidores(as) da Defensoria
Pública do Estado para proferir aulas em eventos promovidos ou apoiados pela instituição.

O diretor também tem a responsabilidade de ordenar as despesas da ESUDPE, firmar contratos e
convênios e supervisionar o gerenciamento dos recursos financeiros. Possuí, ainda, o poder hierárquico no
âmbito da ESUDPE e pode atribuir funções aos servidores, decidir sobre a criação, transformação e
extinção de cursos, e assinar títulos e certificados.

Cabe ao diretor regulamentar a criação de grupos de pesquisa e estudo, decide sobre ajuda financeira
para pagamento de cursos, cria coordenações e escolhe coordenadores de cursos de pós-graduação, assim
como elaborar o plano de ensino anual, submeter prestação de contas e relatórios ao conselho e resolver
casos omissos no regimento.

Finalmente, o diretor exerce todas as competências previstas nos atos normativos da Administração
Superior e nas normas da DPE/AP que estejam dentro de suas atribuições. Tudo conforme disposições do
art. 11, da Resolução nº 25/2020, do Conselho Superior da Defensoria Pública do Estado do Amapá.

2.3.2 Das competências do coordenador técnico da Escola Superior

Ao coordenador, supervisionar a implementação do plano didático pedagógico dos cursos sob sua
responsabilidade, propondo soluções à congregação, se necessário; participar das reuniões de congregação.

Deverá ser consultado sobre questões relacionadas à administração, ensino e pesquisa dos cursos sob
sua responsabilidade, bem como dar sua opinião sobre a transformação ou extinção dos cursos sob sua
responsabilidade e realizar outras tarefas inerentes ao cargo, com o objetivo de manter o alto nível de
ensino dos cursos sob sua responsabilidade.

Atualmente o coordenador técnico tem prestado suporte a direção da Escola Superior com elaboração
de despachos, minutas, comunicados, pareceres e análises técnicas sobre temas diversos e pertinentes à
atuação da ESUDPE.

Esta atuação decorre em razão da inteligência do art. 18, §3º, c/c art. 20, II, da Resolução nº 25/2020,
do Conselho Superior da Defensoria Pública do Estado do Amapá.

2.3.3 Das competências da responsável por atividade de nível II.

Exercer atividades da secretária administrativa como receber, protocolar, encaminhar e remeter todos
os documentos e expedientes direcionados à ESUDPE ou emitidos por esta, assim como autuar processos



administrativos no âmbito da Escola Superior, manter o arquivo de documentos e processos do órgão,
preferencialmente de forma eletrônica.

Compete, ainda, manter cadastro atualizado dos dados dos membros e servidores da DPE/AP.
Encaminhar informativos de atividades e cursos disponibilizados, colaborar na organização e execução de
processos seletivos, secretariar as reuniões do Conselho da ESUDPE, da Congregação e da coordenação de
curso, redigindo atas.

Esta servidora deve realizar no âmbito dos cursos a escrituração de matrículas, adaptação, frequência,
notas de provas, trabalhos e outros atos escolares, assim como emissão de certificados/diplomas para
ministrantes e ouvintes e outros atos correlatos, acompanhamento da documentação e do cadastro de
professores.

Cabe a esta realizar diligências junto aos professores acerca dos prazos das atividades estabelecidas
pela ESUDPE, em especial para lançamento de notas, de trabalhos e outros documentos necessários, bem
como manter arquivos da ESUDPE atualizado quanto a legislação de ensino superior e demais atos
emitidos pelo Ministério da Educação e outros órgãos educativos.

Deverá, ainda, esta servidora gerenciar o abastecimento e controle de estoques de almoxarifado.
Realizar outras atividades correlatas ou delegadas pela coordenação ou Direção da Escola Superior.

3. OBJETIVOS E METAS INSTITUCIONAIS:

A Escola Superior da Defensoria Pública do Estado do Amapá no ano de 2021, teve por finalidade no
âmbito interno a regularização dos cursos de formação, nos moldes definidos pela LC nº 121/2019, em seu
art. 49, X, assim como para atender critérios técnicos definidos no art. 65, da Resolução nº 32/2020.

Além das capacitações consideradas urgentes destinadas aos defensores membros para o exercício de
suas funções em total atendimento ao art. 49, VII, da Lei Complementar nº 121/2020.

O objetivo geral, é proporcionar aos defensores públicos, servidores e colaboradores uma formação
profissional tecnicamente adequada, eticamente humanizada, voltada para a defesa dos princípios do
Estado democrático de direito e comprometida com a promoção de valores relacionados a manutenção da
dignidade humana e do acesso à justiça, assim como com ênfase nos conhecimentos teórico-práticos
necessários ao exercício de sua função e na sua inserção social com inclusão dos grupos vulneráveis e dos
hipossuficientes.

A ESUDPE no ano de 2022, optou por focar nos seguintes objetivos específicos:

Desenvolver plano pedagógico institucional, referente ao período de 2022 a 2024;

Desenvolver o site e alimentar atividades e atos da Escola Superior;

 Promover a atualização profissional dos membros, servidores e demais colaboradores da DPE/AP;

Realizar intercâmbios e convênios com instituições de ensino, órgãos públicos e entidades da
sociedade civil;

 Propagar valores institucionais e difundir por meio de eventos educativos, cursos e cartilhas valores
democráticos e de direitos humanos;

Atividades de extensão, seminários, simpósios, oficinas, encontros, congressos, painéis, webinários
e congêneres com vistas a formação dos colaboradores, servidores e membros da DPE/AP, comunidade
acadêmica e amapaense, bem como formações humanísticas dos assistidos da DPE/AP.



Estudos e pesquisas a partir da definição de áreas temáticas de interesse institucional, diretamente
ou em convênio com outras instituições, com o intuito de aprimoramento da prestação jurisdicional e de
formação de defensores públicos e servidores;

 Promover educação de leis e políticas não discriminatórias para o desenvolvimento sustentável;

Organizar e realizar processos seletivos de estagiários, e;

Acompanhar e fiscalizar aquisições de plataformas para correção de avaliações e de ferramentas de
estudo ou pesquisa.

4. ATIVIDADES EXECUTADAS NO ANO DE 2022:

Para o cumprimento das atividades institucionais no referido ano de 2022, a Escola Superior a
princípio sob a gestão do Defensor Público Igor Silveira Freire planejou como prioridade para o primeiro
trimestre a elaboração de edital simplificado e seleção para a contratação do coordenador técnico da
ESUDPE.

Profissionalização e sistematização dos fluxos e foco na continuidade dos projetos traçados e
desenvolvidos no ano de 2021.

Foco na atuação política e diretiva do diretor da ESUDPE, não mais como operacionalizador dos
eventos.

Estabelecimento de busca ativa de ideias de projetos e estímulos aos membros da DPE/AP, para
sugestão e participação de projetos. Assim como, atuação em conjunto com a COPLAN na
institucionalização e capacitação dos setores administrativos.

Projeção dos valores e missão da Defensoria Pública, por meio de projetos de extensão que gerem
impactos na comunidade amapaense.

Por fim, a transição para a nova gestão, visto que o então diretor da ESUDPE na época estava
aguardando sua nomeação para a Defensoria Pública do Estado do Maranhão.

Feitas estas considerações, passamos a descrever as atividades desenvolvidas, neste ciclo de janeiro a
dezembro de 2022, senão vejamos:

PERÍODO: JANEIRO DE 2022

 Durante o mês de janeiro de 2022, a Escola Superior lançou edital de processo simplificado para o
cargo de Coordenador Técnico, sendo que se inscreveram 72 (setenta e dois) profissionais. Neste processo
foram analisados currículos lattes e feitas entrevistas com os candidatos pela plataforma ZOOM.

Ao término da seleção, foi escolhido o inscrito Milton Pereira Neto, que é Professor e Coordenador do
Curso de Direito na Faculdade Estácio Amapá a mais de cinco anos. Advogado, inscrito na OAB/AP nº
2083, exercendo esta profissão desde o ano de 2011.

O selecionado tem experiência com gestão pública, visto que exerceu patrocínio do Município de
Ferreira Gomes durante os anos de 2012 a 2016, assim como é Pós-Graduado em Direito Processual
Moderno, pela instituição Anhanguera e Mestrando em Políticas Públicas e Gestão de Educação Superior
da Universidade Federal do Ceará.

Além de ter interlocução com inúmeros gestores de outras entidades do Ensino Superior Amapaense,
Colégios Públicos e Particulares, Instituições Públicas e Privadas.

O colaborador Milton Pereira Neto foi nomeado para a função de Coordenador Técnico da ESUDPE,
em 14.02.2022, pelo Defensor Público Geral da época Dr. Diogo Brito Grunho, por meio da Portaria nº
301/2022.

 Dia 24.01.2022: foi realizado minuta pela Escola Superior para o 2º Concurso para a carreira de
Defensor Público, sendo que este documento foi encaminhado ao Conselho Superior.



PERÍODO: FEVEREIRO DE 2022

 No dia 07.02.2022, foi estabelecido pela ESUDPE cronograma do Curso de Formação da Defensora
Pública Silvia Pittigliani.

 Entre os dias 07.02.2022 e 18.02.2022, foi realizado curso básico de libras, para servidores da DPE-
AP, com a finalidade de dar suporte ao atendimento realizado pela Instituição, conforme mostra o anexo I -
imagem nº 01.

 Entre os dias 09.02.2022 e 23.02.2022, foi realizado o Curso de Formação por preceptoria a
Defensora Pública Silvia Pittigliani.

 Dia 10.02.2022, foi emitido certificado do Curso de Formação do Defensor Público Raphael de
Almeida Lobo.

 Dia 14.02.2022, foi emitido certificado do Curso de Formação da Defensora Pública Helena Lúcia
Romero dos Santos.

 Dia 18.02.2022, ocorreu a realização de uma reunião dos membros da ESUDPE para com a
Coordenadora da COPLAN, Sra. Geovana Cabral, para traçar a metodologia a ser aplicada nas oficinas
setoriais e discutir formato dos questionários a serem submetidos aos membros, servidores e coordenadores
da DPE AP, conforme mostra anexo I - imagem nº 02.

 Dia 21.02.2022, foi elaborado o projeto “Por dentro da Defensoria Pública”, que tinha por objetivo
aproximar a comunidade acadêmica do Ensino Superior da DPE/AP, por meio de visitas técnicas. Todavia,
pela mudança de gestão e pela restruturação de alguns setores, optou por suspender provisoriamente o
referido projeto podendo ser executado para o próximo ano corrente.

 Dia 23.02.2022, foi realizado interlocução pelo Coordenador Técnico da ESUDPE junto a
Coordenação Pedagógica do Colégio Estadual Lauro Chaves para celebração de parceria para execução do
projeto piloto Defensoria Pública: em prol delas, que ocorreu no dia 07.05.2022. conforme mostra o anexo
I - imagem nº 03.

 Dia 23.02.2022, foi realizado pelo Coordenador Técnico da ESUDPE interlocução junto ao Direito
Regional das Faculdades Estácio Amapá e Macapá, para firmar projetos de extensão envolvendo os cursos
destas unidades, assim como para discutir a eventual celebração de convênios e termos de parcerias,
conforme mostra anexo I - imagem nº 04.

 Dia 24.02.2022, foi elaborado e encaminhado a COPLAN de questionário sobre clima
organizacional.

 Dia 28.02.2022, foi emitido certificado do Curso de Formação da Defensora Pública Silvia
Pittigliani.

 Dia 28.02.2022, foi estabelecido pela ESUDPE cronograma do Curso de Formação dos Defensores
Públicos André Felipe, José Augusto Norat Bastos Filho e Ramon Simões de Souza.

PERÍODO: MARÇO DE 2022

 Dia 09.03.2022, a ESUDPE auxiliou o Gabinete da Defensoria Pública Geral com a avaliação de
alguns indicadores para o preenchimento da Pesquisa Nacional da Defensoria Pública do ano de 2022. Nos
aspectos relacionados as atividades da Escola Superior.

 Dia 10.03.2022, ocorreu a participação e apoio dos integrantes da ESUDPE para a realização da
oficina de desdobramento da cadeia de valor e do planejamento estratégico institucional direcionado aos
servidores no sentido de cooperarem para elaboração da proposta do regimento interno da DPE AP, do
diagnostico situacional da instituição, com a ferramenta SWOT. Além do levantamento de necessidades
por meio de questionário, conforme mostra o anexo I – imagem nº 05.

O referido evento foi proposto pela coordenação de Planejamento Estratégico da Defensoria Pública
do Estado do Amapá.



 Dia 21.03.2022 a ESUDPE se fez representada por seu então Diretor Igor Silveira Freire, na
Inauguração das sedes regionais em Amapá e Calçoene.

 Dia 21 a 26.03.2022 foi realizado reuniões gerenciais de transição de gestão da ESUDPE entre o
Defensor Público Igor Silveira Freire e Roberto Coutinho Filho, sendo que participaram das referidas
atividades Sr. Milton Pereira Neto (Coordenador Técnico da ESUDPE) e a Sra. Elizama de Paula R.R.
Dias (responsável por atividades de nível II da ESUDPE).

 Dia 24.03.2022 a ESUDPE se fez representada, por seu Diretor, no evento “CONDEGE no Meio do
Mundo”.

 Dia 25.03.2022, a ESUDPE se fez representada por seu Diretor, na posse do novo Defensor Público
Geral, Dr. José Rodrigues.

 No dia 30.03.2022 a 11.04.2022, foi realizado o Curso de Formação dos Defensores Públicos André
Felipe, José Augusto Norat Bastos Filho e Ramon Simões de Souza, conforme mostra o anexo I – imagem
nº 06.

PERÍODO: ABRIL DE 2022

1.1 Atividades realizadas no segundo trimestre, no ano de 2022
 Dia 04.04.2022, posse de novos membros e novo Diretor da ESUDPE, conforme mostra o anexo I –

imagem nº 07.
 Dia 04.04.2022, reunião com o Professor Marcos André Barros Pereira e com a Coordenação do

Curso de Direito da Faculdade Estácio Amapá.
Na oportunidade, a ESUDPE por meio de seu Diretor e a Defensoria Pública através dos

Coordenadores dos Núcleos de Execução Penal e Núcleo Penal realizaram reunião com o Professor Marcos
André Barros Pereira e com a Coordenação do Curso de Direito da Faculdade Estácio Amapá para
deliberarem sobre a viabilidade de mover ação de extensão de “assistência jurídica a reeducando do
Instituto Penitenciário do Estado do Amapá – IAPEN como implemento da Dignidade Humana”, conforme
mostra o anexo I – imagem nº 08.

 Dia 06.04.2022, foi realizado reunião com a Professora Paula Bastone, docente da Universidade
Federal do Estado do Amapá e membros da sociedade civil com o objetivo de analisar a possibilidade de
celebração de termo de parceria entre a ESUDPE e a Universidade para participar de ações educacionais e
sociais no Projeto “Guardiões Ribeirinhos”.

 Dia 06.04.2022, foi apresentado o Projeto “Defensoria Pública: Por um Amapá inclusivo –
Autismo.” O referido projeto foi concebido em parceria com o departamento de comunicação para
conscientizar sobre os Direitos das Pessoas classificas com o espectro autista. No mês de abril ocorrerão
postagens e vídeos nas redes sociais da Defensoria, conforme mostra o anexo I – imagem nº 09.

No dia 10.05.2022, a Defensoria Pública promoveu junto a Faculdade Estácio Amapá uma mesa
redonda que contou com a participação da Defensora Pública Luma Pacheco e com os convidados Joab
Morares e Renivaldo Costa, que são organizadores da obra “Leis e Direitos das Pessoas com transtorno de
Espectro Autista: a experiência do Amapá”.

O referido projeto ganhou boa repercussão na Sociedade Amapaense que foi noticiado em diversos
veículos de imprensa, conforme notícia em destaque abaixo:

- Mesa redonda “Por um Amapá inclusivo: autismo” e lançamento do livro “Leis e Direitos das
Pessoas com Transtorno de Espectro Autista: a experiência do Amapá” – Núcleo de Acessibilidade e
Inclusão (unifap.br)

- Mesa redonda e lançamento de livro levantam discussão sobre a questão do autismo no Amapá -
AMAZÔNIA BRASIL RÁDIO WEB (chicoterra.com)

- Mesa redonda e lançamento de livro levantam discussão sobre a questão do autismo no Amapá -
Chico Terra - Leitor ᴮᴱᵀᴬ (leitorbeta.com.br)



- Mesa redonda e lançamento de livro levantam discussão sobre o autismo no Amapá – Diário do
Amapá - Compromisso com a Notícia (diariodoamapa.com.br)

Destacamos algumas imagens do evento, conforme mostra o anexo I – imagem nº 10.
 Dia 07.04.2022, foi realizado a interlocução da ESUDPE, por meio do Diretor Roberto Coutinho

Filho, a Caixa de Assistência dos Advogados, conforme mostra o anexo I – imagem nº 11.
 Dia 07.04.2022, a direção da Escola Superior da Defensoria Pública do Estado do Amapá realizou

visita institucional a Escola Superior do Legislativo Amapaense, conforme mostra o anexo I – imagem nº
12.

 Dia 08.04.2022, realizou o treinamento com o apoio da Coordenadoria de Tecnologia da
Informação de “Sistemas da DPE”, conforme mostra o anexo I – imagem nº 13.

 Nos dias 11, 12 e 18.04.2022, realizou o Curso da Plataforma Solar para o SIAC do Estado do
Amapá, a representantes das unidades Beirol, Centro, Zona Oeste, Zona Sul, Santana, Laranjal do Jari,
conforme mostra o anexo I – imagem nº 14.

 Dia 11.04.2022, a ESUDPE com sua equipe realizou reunião com o departamento de Tecnologia da
Informação para alinhamento da criação do portal da ESUDPE.

 Dia 14.04.2022, realizou a entrega da matriz atribuições da ESUDPE, matriz SWOT e relatório
setorial anual, assim solicitado pela COPLAN.

 Dia 14.04.2022, foi ofertado pela ESUDPE com o apoio da Coordenação de Tecnologia de
Informação treinamento sobre os Sistemas utilizados pela DPE aos novos Defensores Públicos, conforme
mostra o anexo I – imagem nº 15.

 Dia 20.04.2022, foi emitido o certificado de conclusão do Curso de Formação dos Defensores
Públicos André Felipe, José Augusto Norat Bastos Filho e Ramon Simões de Souza.

 Dia 20.04.2022, foi emitido o certificado de palestrante em curso de formação ao Dr. Pedro
Pedigoni Gonçalves, com o tema "Encontro com o Conselho Superior da DPE-AP (conhecendo as
Resoluções)", realizado presencialmente no dia 06/04/2022, com carga horária de 02 (duas) horas.

 Dia 21.04.2022, foi emitido o certificado de palestrante em curso de formação a Dra. Adegmar
Pereira Laiola, com o tema "Júri - Primeira Fase e Plenário", realizado presencialmente no dia 11/04/2022,
com carga horária de 02 (duas) horas.

 Dia 21.04.2022, foi emitido o certificado de palestrante em curso de formação a Dra. Ana Candida
Oliveira Frota, com o tema “Atuação Prática no Atendimento à Criança e ao Adolescente", realizado
presencialmente no dia 08/04/2021, com carga horária de 02 (duas) horas”.

 Dia 21.04.2022, foi emitido certificado de palestrante em curso de formação a Dra. Camila Batista
Gonçalves, com o tema "Atuação Prática no Atendimento à Criança e ao Adolescente", realizado
presencialmente no dia 08/04/2021, com carga horária de 02 (duas) horas.

 Dia 21.04.2022, foi emitido o certificado de palestrante em curso de formação a Dra. Elane Ferreira
Dantas, com o tema "Atuação Prática da DPEAP na Execução Penal", realizado presencialmente no dia
11/04/2022, com carga horária de 02 (duas) horas.

 Dia 21.04.2022, foi emitido o certificado de palestrante em curso de formação a Dra. Gleyseny
Rodrigues de Oliveira, com o tema "Encontro com o Conselho Superior da DPE-AP (conhecendo as
Resoluções)", realizado presencialmente no dia 06/04/2022, com carga horária de 02 (duas) horas.

 Dia 21.04.2022, foi emitido o certificado de palestrante em curso de formação a Dra. Helena Lúcia
Romero dos Santos, com o tema "Atuação da DPE nos núcleos regionais", realizado presencialmente no
dia 08/04/2022, com carga horária de 02 (duas) horas.

 Dia 21.04.2022, foi emitido o certificado de palestrante em curso de formação ao Dr. Jefferson
Alves Teodósio, com o tema “Varas Criminais Residuais, alterações legislativas, ANPP e Prática em
Audiência Criminal", realizado presencialmente no dia 06/04/2022, com carga horária de 02 (duas) horas.



 Dia 21.04.2022, foi emitido o certificado de Palestrante em Curso de Formação o Dr. Lauro
Miyasato Junior, com o tema “Varas Criminais Residuais, alterações legislativas, ANPP e Prática em
Audiência Criminal”, realizado presencialmente no dia 06/04/2022, com carga horária de 02 (duas) horas.

 Dia 21.04.2022, foi emitido o certificado de palestrante em curso de formação ao Dr. Márcio
Fonseca C. Peixoto, com o tema "Atuação Prática do Núcleo Cível da DPE/AP", realizado presencialmente
no dia 07/04/2022, com carga horária de 02 (duas) horas.

 Dia 21.04.2022, foi emitido o certificado de palestrante em curso de formação a Dra. Zélia Moraes
da Silva, com o tema “Atuação Prática nas Varas de Família”, realizado presencialmente no dia 11.04.2022,
com carga horária de 02 (duas) horas.

 Dia 29.04.2022, o diretor da ESUDPE, Dr. Roberto Coutinho Filho, representou a DPE/AP na
primeira reunião da Comissão Especializada em Escolas Superiores e Centros de Estudos do CONDEGE,
conforme mostra o anexo I – imagem nº 16.

 Dia 07.05.2022, o projeto “Defensoria Delas”, na escola Lauro Chaves, foi realizado evento
destinado ao público feminino do Bairro Muca, conforme mostra o anexo I – imagem nº 17.

PERÍODO: MAIO DE 2022

Dia 18.05.2022, foi realizado aplicação de questionários a membros, assessores, gerentes de projetos e
coordenadores da DPE-AP, com a finalidade de subsidiar elementos para a continuidade dos trabalhos
da Escola Superior da Defensoria Pública do Estado do Amapá, assim como compreender as
necessidades de formação do público-alvo.

PERÍODO: JUNHO DE 2022

 Dia 05.06.2022, no curso do primeiro trimestre a ESUDPE elaborou o Plano Pedagógico
Institucional, sendo que este foi disponibilizado para acesso dos usuários e servidores na data em destaque.

O referido Plano Pedagógico Institucional pode ser encontrado no seguinte site:
https://defensoria.ap.def.br/escolasuperior#ChegadaCorregedoria - Conforme mostra o anexo I – imagem
nº 18.

 Dia 09.06.2022, foi realizado o projeto “Defensoria + Perto” com a temática “Direito fundamental à
defesa criminal – A defensoria Pública como instrumento de acesso à justiça penal” evento que ocorreu na
Faculdade Estácio Macapá.

A ESUDPE contou com o apoio do Defensor Público Jefferson Alves Teodósio para ser o Ministrante
do seminário proposto, conforme mostra o anexo I – imagem nº 19.
 Dia 13.06.2022, a Escola Superior, por meio de seu Diretor Roberto Coutinho Filho, se fez presente

na posse do Defensor Público Rodrigo Dias, como membro da DPE-AP. O evento foi conduzido pelo
Defensor Público-Geral, conforme mostra o anexo I – imagem nº 20.

 Dia 14 a 23.06.2022: A ESUDPE promoveu curso de formação do Defensor Público Rodrigo Dias
Saraiva. O referido curso contou com a colaboração da equipe de servidores e membros que ministram
palestras ao novo Defensor Público, conforme mostra o anexo I – imagem nº 21.

 Dia 15.06.2022, foi realizado estudo pela ESUDPE sobre a viabilidade de contratação ou não da
licença do software Remark Office OMR, com intuito de ter ferramenta para criação de cartão resposta,
leitura e correção de provas.

 Dia 20.06.2022, foi ofertado o curso “conhecendo e entendo o Estado do Amapá”, a referida
atividade foi ministrada pelo Juiz do Trabalho Dr. Valternan, através do aplicativo “Zoom” através de
transmissão ao vivo às 19h, aberto ao público de servidores e membros da DPE/AP, conforme mostra o
anexo I – imagem nº 22.



 Neste mês, ainda, foi ministrado pelo Diretor da Escola Superior do Distrito Federal, Evenin Ávila,
o “curso Defensoria Pública além da atuação judicial”, por meio da plataforma “Zoom” através de
transmissão ao vivo às 18h., aberto aos membros da DPE/AP, conforme mostra o anexo I – imagem nº 23.

PERÍODO: JULHO DE 2022

1.2 Atividades realizadas no terceiro trimestre, no ano de 2022
 Dia 02.07.2022, foi realizado curso prático referente a plataforma Solar para o Núcleo Criminal,

com duração de 5(cinco) horas, conforme mostra o anexo I – imagem nº 24.
Neste mês de julho de 2022, a ESUDPE, apoiou e deu suporte para execução do projeto de extensão

denominado “Assistência jurídica ao reeducando do Instituto de administração penitenciária do estado do
amapá-IAPEN como implemento da dignidade da pessoa humana", entre o Curso de Direito da Faculdade
Estácio Amapá e a Coordenação de Execução Penal.

Foi estruturado, neste projeto, oficinas para acadêmicos do oitavo período da Faculdade Estácio
Amapá, que foram realizadas no dia 21.07.2022, pelas Defensoras Públicas Elane Ferreira Dantas e
Mariana Santos Leal de Albuquerque.

Estes acadêmicos tiveram a oportunidade de aprenderem sobre o Sistema eletrônico de execução
unificada (SEEU) e aspectos práticos da ferramenta relacionado a atuação dos Defensores Públicos.

A ideia por trás da atividade era proporcionar a estes acadêmicos uma visão operacional sobre o
acompanhamento jurídico da população carcerário.

Além da oficina, foi realizado visita técnica, assim como registrado na matéria divulgada no site
institucional no link: https://defensoria.ap.def.br/noticias/convenio-entre-defensoria-publica-e-estacio-
ampliara-assistencia-juridica-para-reeducandos-do-iapen

Apresentamos, nesta oportunidade, imagens do referido projeto, que se encontram no anexo I –
imagem nº 25.

 A ESUDPE confeccionou edital do 1º Processo Seletivo de Estágio Forense, neste mês julho de
2022, e publicou o edital no dia 04.08.2022, no Diário Eletrônico de edição nº 139. Prevendo o seguinte
cronograma de ações:



Neste período, com o apoio do departamento de tecnologia da informação e do setor de comunicação
foi criado banner, ficha de inscrição eletrônica, arte e comunicado de divulgação do processo seletivo nas
mídias sociais, além de espaço no portal da DPE-AP.

Para a realização do processo seletivo, se fez necessário a aquisição pela DPE-AP do software
OFFICE REMARK OMR, que tem como funcionalidade a leitura de cartões respostas e estratificação de
dados estatísticos.

A ESUDPE por meio de seu Coordenador Técnico e sua Assessora Técnica nível II acompanhou o
processo licitatório da aquisição do software supramencionado, na condição de fiscal de contrato,
participando ativamente do treinamento da ferramenta, elaboração, revisão das questões e da confecção do
modelo de gabarito com o apoio do setor de tecnologia da informação da DPE-AP.

 No mês de julho foi alimentado no hotsite e postado um pequeno resumo sobre informações
contidas no Plano de Desenvolvimento Institucional, conforme mostra a foto no anexo I – imagem nº 26.

 No mês de julho foi inserido no portal da ESUDPE os últimos 3 (três) relatório de atividades
trimestrais.

 Dia 29.07.2022, foi encaminhado o ofício nº 05, para Universidade Federal do Estado do Amapá,
com a finalidade de consolidar parcerias para estágio forenses obrigatório e não obrigatório.

PERÍODO: AGOSTO DE 2022

 Dia 02.08.2022, foi encaminhado o ofício nº 13 para Universidade Estadual do Amapá, com a
finalidade de consolidar parcerias para estágio forenses obrigatório e não obrigatório.



Dia 02.08.2022, foi encaminhado o ofício nº 14 para Faculdade Estácio do Amapá e Estácio
Macapá, com a finalidade de consolidar parcerias para estágio forenses obrigatório e não obrigatório.

 Dia 04.08.2022, foi realizado o envio da minuta e acompanhamento da publicação do Diário
Eletrônico de Edição nº 139, conforme mostra o anexo I – imagem nº 27.

Dia 04.08.2022 a 19.08.2022, a ESUDPE realizou divulgação e acompanhamento das inscrições
processo seletivo de estágio forense, conforme mostra o anexo I – imagem 28.

No período em questão, consolidou lista de inscritos e entrou em contato com os inscritos que
sinalizaram alguma deficiência, a fim de compreender o suporte que se faria necessário para a participação
do inscrito no processo seletivo.

 Dia 10.08.2022, foi encaminhado o ofício nº 17, para Faculdade Brasil Norte (FABRAN), com a
finalidade de consolidar parcerias para estágio forenses obrigatório e não obrigatório.

 Dia 10.08.2022, foi encaminhado pela ESUDPE o memorando nº 016/2022, solicitando ao
Gabinete Geral a designação de servidores para participarem na condição de fiscais de prova, sendo na
ocasião designado 25 (vinte e cinco) servidores.

Dias 17.08.2022 a 24.08.2022, a ESUDPE e a comissão do processo seletivo de estágio forense
realizaram visitas institucionais a Universidade Federal do Amapá, a Faculdade Anhanguera (FAMA),
Centro de Ensino Superior do Estado do Amapá (CEAP), Faculdade Estácio Amapá (FAMAP) e Faculdade
Estácio Macapá, conforme mostra o anexo I – imagem nº 29.

 Foi realizado neste mês interlocução junto a Ordem dos Advogados do Brasil, Secção do Amapá
para obtenção de espaço físico para realização do Curso Extensivo “práticas forenses criminais essenciais”,
assim como para realizar parceria com o ente para futuros eventos.

 Foi realizado neste mês interlocução junto as Coordenações dos Cursos de Direito das Faculdades
Anhanguera (FAMA), Centro de Ensino Superior do Estado do Amapá (CEAP), Faculdade Estácio Amapá
(FAMAP), Faculdade Brasil Norte (FABRAN) e Faculdade Estácio Macapá (SEAMA) para divulgação do
Curso Extensivo “práticas forenses criminais essenciais”.

 Dia 17.08.2022, realizou aula magna do Curso Extensivo “práticas forenses criminais essenciais”,
sobre o tema “Teoria da Nulidade no Processo Penal”.

A aula foi ministrada pelo Juiz Federal de Alagoas, Rosmar Antonni Rodrigues Alencar, que é autor
de diversos livros pela editora JusPodivm e outras, assim como Doutor em Direito pela PUC-SP, Mestre
em Direito pela UFBA, Professor Adjunto da FDA-UFAL e Professor Titular da UNIT (AL).

 A aula magna em questão, foi transmitida pelo aplicativo “Zoom” e pelo aplicativo “YouTube” da
Defensoria Pública do Estado do Amapá, conforme mostra o anexo I – Imagem nº 30.

Foi firmada parceria junto a Coordenação da Faculdade Estácio Amapá para transmitir a aula
simultaneamente aos alunos das disciplinas de Processo Penal - Parte Geral.

Para aula se inscreveram 300 (trezentas) pessoas, sendo que participaram ativamente do evento 166
(cento e sessenta e seis pessoas). Além destes, participaram os alunos da Faculdade Estácio Amapá,
conforme mostra o anexo I – imagem nº 31.

 Dia 23.08.2022, a ESUDPE publicou aos inscritos a lista de inscritos para as vagas gerais, assim
como destinadas a pessoas com deficiência, negros, indígenas e quilombolas. Conforme descrito no edital.

Durante este mês foram realizadas diversas visitas técnicas a colégios Públicos para a definição do
local de prova, sendo indicado a Escola Estadual Professor Almeida Café, localizada na Avenida FAB,
bairro central, Macapá/AP, sendo a proposta acolhida pela comissão organizadora. Conforme mostra o
anexo I – imagem nº 32.

 A ESUDPE conseguiu a cessão do espaço a título gratuito, no mês de agosto foram realizadas 02
(duas) visitas técnicas no espaço, uma no dia 02.08.2022, por membro da ESUDPE, e outra no dia
23.08.2022, com a comissão organizadora e membros da ESUDPE.



 Foi realizado neste mês a criação do layout da prova, bem como foi gerado o gabarito da prova e
realizado a impressão das provas com a folha rascunho.

 Dia 25.08.2022 o Diretor e o Coordenador Técnico da ESUDPE realizaram visita institucional com
a Coordenadora Pedagógica da Escola Judicial do Amapá.

Na ocasião foi conversado sobre as boas práticas realizadas no EJAP, assim como explicado aos
representantes da ESUDPE todo o procedimento (planejamento, regulamentação e outros) para oferta de
cursos extensivo e de Pós-Graduação Latu sensu.

 Dia 26.08.2022, foi realizado a divulgação com a lista definitiva de inscritos considerando as cotas
previstas no edital.

 Dia 30.09.2022 foi realizado reunião da direção da ESUDPE com a Magistrada Nelba de Souza
Siqueira, que está à frente de ações voltadas para implantação da Justiça Restaurativa no Estado do Amapá.

Em face do citado diálogo, foi garantido reserva de vagas aos Defensores Públicos do Estado do
Amapá para participarem do Workshop: “Como tornar sua prática mais atuante – experiência presencial
Terry O’Connel e Paulo Moratelli”, que tem por finalidade aperfeiçoar os operadores do Direito quanto a
práticas e teoria sobre Justiça Restaurativa, transformativas de conflitos e crimes, filosofia e psicologia por
meio de uma experiência reflexiva baseado em casos nacionais e internacionais. Conforme mostra o anexo
I – imagem nº 33.

 Dia 31.08.2022 a ESUDPE realizou curso de treinamento para os fiscais do processo seletivo.
Na oportunidade foi criado material digital de orientação e grupo de “WhatsApp” para orientações

dos fiscais de prova.

PERÍODO: SETEMBRO DE 2022

 Dia 03.09.2022., foi realizado visita técnica a Escola Estadual Professor Almeida Café, a fim de
realizar os preparativos para aplicação da prova do processo seletivo de estágio forense.

Na ocasião se realizou a limpeza do ambiente. Verificou as condições de iluminação e de
funcionamento das centrais de ar, assim como foi colocado no local relação de inscritos em murais e salas.
Além da sinalização de circulação no ambiente.

Dia 04.09.2022 foi aplicada a prova do processo seletivo de estágio forense. Conforme mostra o anexo
I – imagem nº 34.

No processo seletivo acabou por se inscrever 322 (trezentos e vinte e dois) acadêmicos. Todavia,
compareceram para realizar a avaliação apenas 135 (cento e trinta e cinco) inscritos, com apenas 02 (dois)
candidatos aprovados.

 06.09.2022 a ESUDPE divulgou o gabarito provisório da prova objetiva do 1º processo seletivo de
estagiários.

 Dia 12.09.2022 a ESUDPE publicou a lista de classificados provisórios.
 Dia 20.09.2022 a ESUDPE divulgou a publicação do resultado final.
 Dia 21.09.2022 foi apresentada pela ESUDPE relatório de fiscalização da aquisição do software

Office Remark OMR, do processo administrativo referente ao contrato nº 038/2022.
 Dia 21.09.2022 em razão da necessidade da Defensoria Pública em contar com mais estagiários foi

editado e publicado o Edital nº 02/2022, de seleção pública de estagiários.
 No mês de setembro de 2022, se deu prosseguimento ao curso de “práticas forenses criminais

essenciais”. Conforme consta na programação abaixo destacada:
 Aula sobre "Cadeia de custódia da Prova Penal": a referida aula foi ministrada pelo
Professor Marcelino Freitas da Silva, Advogado militante na área Penal e Processual Penal, Ex-
Professor do Curso de Direito da Faculdade Estácio Amapá, Ex-Professor no Curso de Pós-
Graduação da ESA - Escola de Superior de Advocacia do Amapá, Ex- Professor da Pós-Graduação
da FAMA - Faculdade de Macapá - Anhanguera, Ex-Policial Militar do Estado do Amapá.



Graduado em Direito pelo CEAP, Pós-Graduação em Direito Penal e Processual Penal pela
Faculdade de Direito Damásio de Jesus-SP.
O objetivo da aula teve por finalidade reforçar, aperfeiçoar ou atualizar, os participantes sobre a
cadeia de custódia das provas aplicado ao processo penal com reflexão sobre seus
princípios, características, finalidades, formas e meios de provas e a prática forense estabelecida
pelos Tribunais Pátrios, em especial pelo entendimento consolidado pelo Tribunal de Justiça do
Estado do Amapá, em especial após a implementação do Pacote Anticrime.
Participou, neste dia, 96 (noventa e seis) inscritos, além de Defensores Públicos convidados e
advogados.
 20.09.2022 - Aula sobre "Prescrição da pena e a atuação do defensor público criminal
para o reconhecimento deste instituto": a referida aula foi ministrada pelo Dr. Maurício Silva
Pereira, Advogado criminalista, pós-graduado em ciências penais, Ex-Conselheiro da Comissão
Nacional de Direitos Humanos da OAB/AP e membro do Comitê Estadual de Combate à tortura.
O objetivo da aula foi consolidar o conhecimento do público-alvo sobre o instituto da prescrição da
pena, abordando sobre sua natureza jurídica, espécies, efeitos da prescrição e competência para a
sua declaração, bem como reflexão sobre a aplicação deste instituto pela jurisprudência pátria, sob a
perspectiva defensiva em ações criminais.
Contou com a participação de 148 (cento e quarenta e oito) inscritos, além de Defensores Públicos
convidados e advogados.
 21.09.2022 – Aula sobre “Direito Penal do inimigo: aspectos práticos e jurisprudência
do STJ”: a referida aula foi ministrada pelo Defensor Público Jefferson Alves Teodósio,
coordenador do Núcleo Especializado Criminal de Macapá, mestrando em Direito Público pela
Universidade Católica de Brasília.
O objetivo da aula foi proporcionar aos inscritos com base na teórica do Direito Penal do Inimigo e
o Garantismos Penal, bem como refletir a evolução legislativa e jurisprudencial, assim como o
desafio diário dos Defensores Públicos para garantia do devido processo legal.
Presenciaram o evento 134 (cento e trinta e quatro) inscritos, além de Defensores Públicos
convidados e advogados.
 22.09.2022 - Aula sobre "Atuação forense do Defensor Público na Execução Penal": a
referida aula foi ministrada por Felipe Schmitz da Silva, Defensor Público no Estado de Santa
Catarina, foi Conselheiro no biênio de 2016/2018. Já atuou no Núcleo Regional de Lages e
Criciúma e atualmente lotado no Núcleo Regional de São José na área de Execução Penal.
Especialista em Direito Penal e Processo Penal.
A aula teve por finalidade aperfeiçoar e atualizar as boas práticas realizadas no âmbito da atuação na
Execução Penal. Abordou sobre as políticas criminal e penitenciária adotada em nosso País, sendo
pontuado sobre a execução da pena privativa de liberdade, livramento condicional e suspensão
condicional, pena restritiva de direito, medida de segurança e incidentes na execução penal.
Presenciaram o evento 124 (cento e vinte e quatro) inscritos, além de Defensores Públicos
convidados e advogados.
 23.09.2022 - Aula sobre "O papel do Defensor Público Criminal em tempos de cólera
persecutória dos excluídos": a referida aula foi ministrada por Amilton Bueno de Carvalho, Ex-
Desembargador do Tribunal de Justiça do Rio Grande do Sul. Doutor Honoris Causa pela Faculdade
de Ciências Sociais de Florianópolis (CESUSC). Doutor Honoris causa pela Faculdade de Direito de
Cachoeiro do Itapemerim. Membro do Instituto dos Advogados do Rio Grande do Sul, da
Associação dos Juízes para a Democracia e do Conselho Científico do Instituto Latino-americano de
Altos Estudos, Colômbia. Professor Visitante em cursos de pós-graduação em Direito Penal e
Processo Penal, autor e coautor de diversos livros, entre eles: “Direito Penal a marteladas – algo



sobre Nietzshe e o Direito”, “Eles, os Juízes Criminais Vistos por Nós, os Juízes Criminais”,
“Magistratura e Direito Alternativo” e “Garantismo Penal Aplicado. Palestrante em nível nacional e
internacional, desde 2011.
A aula teve por finalidade despertar a compreensão do papel do Defensores Públicos Criminais para
mudança do cenário de punitivismo exacerbado pelo Poder Judiciário, bem como as suas práticas na
persecução penal, e seu papel institucional como arauto da Defesa dos Direitos dos Excluídos
associando a valores do garantismo penal e do abolicionismo penal.
Presenciaram o evento 129 (cento e vinte e quatro) inscritos, além de Defensores Públicos
convidados e advogados.
A referida aula fechou o curso extensivo com o acolhimento de todos os participantes e convidados
com um coffe break.
A ESUDPE contou para realização do Curso Extensivo com apoio de diversos colaboradores e
setores, tais quais como:

Apresentamos a seguir algumas imagens do evento:



A ESUDPE emitiu certificados para todos os 06 (seis) convidados que participaram ministrando as
aulas do referido curso extensivo, assim como foi emitido 614 (seiscentos e quatorze) certificados
para o público que frequentou o evento.

Dia 30.09.2022 a ESUDPE foi representada pelo seu Diretor Roberto Coutinho Filho na segunda
reunião ordinária, no Conselho Nacional das Defensoras e Defensores Públicos Gerais, perante a Comissão
da Escolas Superiores das Defensoria Pública, a fim de deliberar sobre ações em conjunto de todas as
Escolas Superiores. Conforme mostra o anexo I – Imagem nº35.

PERÍODO: OUTUBRO DE 2022

1.3 Atividades realizadas no quarto trimestre, no ano de 2022:
Dia 04.10.2022 foi emitido certificados para palestrantes e inscritos que participaram do curso

extensivo de práticas forenses criminais. Conforme mostra o anexo I – Imagem nº36.
 Dia 05.10.2022 foi feito o memorando nº 021/2022, onde é solicitado pela ESUDPE a aquisição de

vagas para workshop: “como tornar sua prática mais impactante - Experiência presencial com Terry
O’Connel e Paulo Moratelli”.

 Dia 14.10.2022 foi realizado reunião no dia 14.10.22, com a presença do Coordenador Técnico da
Escola Superior, Defensora Pública Geral, junto a comissão de organização do workshop: “como tornar sua
prática mais impactante - Experiência presencial com Terry O’Connel e Paulo Moratelli”, para definição
do local, cerimonial e logistica deste evento.

 Dia 17.10.2022 a 21.10.2022 por meio de interlocução da ESUDPE com o Tribunal de Justiça do
Estado do Amapá a Defensoria Pública do Estado do Amapá ofertou aos seus assessores jurídicos curso de
“Português Instrumental”.

O curso teve como objetivo capacitar assessores quanto aspectos relacionados a língua portuguesa,
português jurídico, redação forense, elementos de gramática e de acordo ortográfico.

Participaram do evento os seguintes assessores:
1. Adão Expedito Gomes da Silva;
2. Dionatas da Silva Pereira;
3. Heloísa Ellen dos Santos Paixão;
4. Jaiany Igreja Flexa;
5. Maria Raimunda Monteiro da Silva;
6. Michel Raoni Costa Ribeiro;
7. Roseli Tais de Souza Gomes;
8. Thalita de Cássia Mendes Lobato;
9. Verlane Célia Amorim Costa;
10. Washington Mendes Ferreira Neto.



A Escola Superior realizou o controle das frequências dos participantes e encaminhou ao Tribunal de
Justiça do Estado do Amapá para expedição de certificado de participação aos servidores
supramencionados.

De igual forma, a Escola Superior realizou levantamento quanto a satisfação do curso junto aos
participantes, sendo todas estas informações encaminhadas ao Gabinete da Corregedoria-Geral, por meio
do memorando n.º 024/2022/ESUDPE.

 Dia 18.10.2022 foi nomeado como fiscais servidores da Escola Superior para exercer fiscalização
referente a nota de empenho nº2022NE00024 com a Empresa Thompson Treinamentos em análise
comportamental LTDA, processo administrativo nº3.00000.200/2022-DPE-AP.

A Escola Superior realizou acompanhamento quanto a entrega de documentos (certidões, nota fiscal e
outros) e a execução da prestação do serviço educacional no evento “curso de capacitação e
aperfeiçoamento em técnicas de entrevistas, interrogatório e detecção de mentiras” com a finalidade de
aperfeiçoar as Defensora e Defensores Públicos do Estado do Amapá.

 No curso do mês de outubro de 2022 a Escola Superior concentrou seus esforços na organização e
planejamento do 2º Processo Seletivo de Estágio Forense, que foi publicado no dia 21.09.2022.

Considerando a prova do ENEM e a realização de diversos concursos públicos a Escola Superior
acabou por retificar edital do processo seletivo, no dia 17.10.2022, optando por agendar a prova para ser
realizada no dia 19.11.2022.

A equipe da ESUDPE emitiu ofícios e realizou visitas técnicas a diversos espaços, a fim de verificar
disponibilidade e estrutura adequada para realização do processo seletivo, sendo visitadas as seguintes
Instituições:

 Universidade Federal do Estado do Amapá (UNIFAP);
 Serviço Social de Indústria (SESI);
 Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC);
 Escola de formação da Polícia Militar;
 Centro de Ensino Florence;
 Faculdade Estácio Amapá;
 Faculdade Estácio Macapá;
 Faculdade Brasil Norte;
 Faculdade Anhanguera;
 Instituto Macapaense de Melhor Ensino Superior (IMMES)
Das instituições visitadas que possuíam disponibilidade se apresentou como melhor escolha o Instituto

Macapaense de Melhor Ensino Superior, localizado na Rua Jovino Dinoá, 2085 - Central, Macapá - AP,
68900-075, sendo o local escolhido para realização do processo seletivo. Conforme mostra o anexo I –
Imagem nº37.

Nas visitas técnicas a equipe da ESUDPE verificou que o Instituto Macapaense de Melhor Ensino
Superior era de facil acessibilidade, bem como adaptada para recebimento de pessoas com deficiência,
possuindo dois elevadores, banheiros adaptados em cada andar, salas com 40 (quarenta) carteiras, mesas
para uso de cadeirantese hall de entrada amplo.

Foram realizados 04 (quatro) visitas técnicas no local supramencionado com a equipe da Escola
Superior, Logística, Administração Geral e Comissão organizadora.

Foram usados para realização do processo seletivo o 2º, 3º e 4º andar, da instituição de ensino, em
questão.

O processo seletivo ocorreu conforme o seguinte cronograma de ações:



Para a atividade de divulgação contou com o apoio da Coordenação de Comunicação, sendo esta
responsável pela criação da arte dos informes eletrônicos e físicos, bem como layout do site institucional.

Apresentamos no anexo I – imagem nº 38, fotos das divulgações realizadas, nas instituições.
A Escola Superior solicitou ao Gabinete Geral a designação de servidores para participarem na

condição de fiscais de prova, sendo na ocasião participaram 18 (dezoito) servidores. Conforme mostra o
anexo I – Imagem nº 39.

 Dia 18.10.2022 realizou curso de treinamento para os fiscais do processo seletivo. Criando,
inclusive, material digital de orientação como grupo pelo aplicativo “WhatsApp” para orientação destes.
Conforme mostra o anexo I – Imagem nº 40.

 Dia 19.10.2022 foi nomeado nesta data colaboradores da Escola Superior para realizar fiscalização
do contrato firmado pela nota de empenho nº 2022NE0025 com a empresa Paulo Henrique Moratelli
Eirelli do Processo n° 3.00000.201/2022-DPE/AP.

A equipe da Escola Superior fez credenciamento de servidores que participaram do evento do
workshop: “como tornar sua prática mais impactante - Experiência presencial com Terry O’Connel e Paulo
Moratelli”

Foi realizado o acompanhamento da execução do workshop, assim como controle sobre as
documentações como certidões, nota fiscal e outros.

 Dia 24.10.2022 e 25.10.2022 ocorreu o curso de práticas forenses cíveis essenciais.
A ESUDPE estruturou o curso em quatro aulas, com a finalidade de atualizar e aperfeiçoar Defensores

Públicos, servidores, comunidade acadêmica, advogados e e toda a comunidade amapaense que se
interessasse pelo assunto.

Para a realização do evento, foram realizadas interlocuções junto a Ordem dos Advogados do Brasil,
Secção Amapá, Instituições de Ensino Superior do Estado do Amapá e com Serviço Nacional de
Aprendizagem Comercial (SENAC).

O curso foi realizado nos dias 24 e 25 de outubro de 2022, das 19h. às 22h., no auditório do SENAC,
localizado na Av. Henrique Galucio, 1999 - Central, Macapá - AP, 68900-170.



O curso contou com a inscrição de 287 pessoas, sendo que no dia 24 de outubro de 2022, participaram
174 inscritos. Enquanto no dia 25 de outubro de 2022, participaram 181 inscritos.

A ESUDPE/AP, realizou ligações, confirmando a participação dos inscritos, além de envio de
mensagem instantânea via aplicativo, criação de grupo no mesmo aplicativo.

O curso foi idealizado para abordar aspectos teóricos mais com um enfoque prático da atuação jurídica
da Defensoria Pública, foram selecionados os seguintes temas e ministrantes:

A realização só foi possível, em face principalmente do apoio do setor de Comunicação, Tecnologia da
Informação, Gestão Geral de Administração, Contratação e a membros da Defensoria Pública do Estado do
Amapá que acompanharam a organização e acolheram a todos os participantes.

ESUDPE emitiu certificados para todos os 04 (quatro) convidados que participaram ministrando as
aulas do curso extensivo, assim como foi emitido certificados para o público que frequentou o evento.
Segue imagem de um dos certificados emitidos a um inscrito:



Apresentamos a seguir algumas notícias vinculadas no portal da defensoria sobre o evento:

(Disponível em: https://defensoria.ap.def.br/noticias/174-pessoas-comparecem-ao-primeiro-dia-do-curso-
de-praticas-forenses-civeis-da-dpe-ap%20)

(Disponível em: https://defensoria.ap.def.br/noticias/palestras-sobre-problematicas-decorrentes-da-
pandemia-conciliacao-e-mediacao-encerram-curso-de-praticas-forenses-civeis%20)



No dia 25.10.2022 ao término do evento foi entregue aos Ministrantes certificados, assim como
apresentamos imagens abaixo:



31.10.2022 a ESUDPE editou e publicou a lista definitiva de inscritos, conforme cota, prevista no
edital nº 02º/2022, assim como o local de prova os inscritos deveriam comparecer.

PERÍODO: NOVEMBRO DE 2022

 No mês de outbro de 2022 foram realizadas 04 (quatro) visitas técnicas no Instituto Macapaense de
Melhor Ensino Superior para planejamento da execução da aplicação da prova do segundo processo
seletivo de estágio.

Participaram destas visitas integrantes da Escola Superior, do setor de logística, administração geral e a
comissão organizadora.

Neste período foi realizado a impressão das provas, confecção dos gabaritos e rascunhos de prova.

Dia 07 e 08.11.2022 foi realizado workshop: “como tornar sua prática mais impactante - Experiência
presencial com Terry O’Connel e Paulo Moratelli” cursofoi realizado pela Escola Judicial do Amapá, em
parceria com o Governo do Estado do Amapá, Ministério Público e Escola Superior da Defensoria Pública
do Estado do Amapá.

Participou do curso os seguintes servidores:
1. Adriana de Souza Tuma Achi;
2. Ana Paula Costa Pessoa;
3. Jully Caroline Silva Batista;
4. Kellen Brena Gondim Leite;
5. Rafael Bispo Melo;
6. Roberto Coutinho Filho;
7. Rosenelma Nascimento Guerra;
8. Rosicleuma do Nascimento Guerra;
9. Sidney João Silva Gavazza;



10. Silvia Pitiggliani.

Apresentamos notícia vinculado no site do TJAP sobre o evento:

(https://www.tjap.jus.br/portal/noticias/pioneiro-na-justica-restaurativa-terry-oconnel-ministra-
oficina-para-profissionais-do-sistema-de-justica-do-amapa.html)

 Dia 11.11.2022 foi enviado pela Escola Superior ao Gabinete do Defensor Público Geral
memorando nº 024/2022, solicitando a contratação da “minha biblioteca” com documentos acerca da
proposta de trabalho e documento essenciais como certidões, contrato social e outros.

 Dia 16.11.2022 foi apresentado pela Escola Superior o relatório de fiscalização para a Coordenação
de contratos referente a aquisição de ingressos para o workshop: “como tornar sua prática mais impactante
- Experiência presencial com Terry O’Connel e Paulo Moratelli”.

 Dia 19.11.2022 foi realizado a prova do segundo processo seletivo de estágio. Apresentamos
imagens de divulgação do processo seletivo e das etapas do processo seletivo no site e nas redes sociais:



Em razão da correção das provas a Escola Superior interagiu com a Coordenação de Tecnologia da
Informação para o uso da ferramenta adquirida OFFICE OMR.

 Dia 21.11.2022 foi apresentado gabarito provisório da avaliação do processo seletivo de estágio.

 No mês de outubro a Escola Superior realizou pesquisa de mercado para aquisição de plataforma de
biblioteca virtual, para servidores e membros da DPE/AP.

 No curso do mês de outubro de 2022 a Escola Superior iniciou pesquisa de mercado para indicação
de produtos que possibilitem acesso a plataforma de acompanhamento de diário eletrônico e de busca
jurisprudencial, a fim de atender a necessidade dos membros e demais servidores.

 Dia 28.11.2022 a Escola Superior apresentou estudo técnico com a proposta da empresa “Minha
Biblioteca” para contratação da licença do acervo das editoras GEN, SARAIVA, GRUPO A , MANOLE,



ATLAS, METODO entre outras, com mais 10.000 (dez mil) títulos, incluído acesso on-line e off-line, com
navegação dinâmica, responsiva e intuitiva, com possibilidade de copiar e imprimir trechos de até 15%
(quinze por cento) das obras, com controle e gerenciamento de acesso dos usuário com possibilidade de
dados estatísticos das obras mais consumidas, com ajuste de fonte, plano de fundo de leitura, leitura em
voz alta, fichas de estudo, ferramenta de realce, compartilhamento, criação de outras tarefas, busca
dinâmica ISBN por título e autor, acesso por dispositivos moveis 24 (vinte e quatro) horas, entre outras
funcionalidades.

 Dia 29.11.2022 a Escola Superior promoveu a edição e a publicação da lista de classificados
provisório do segundo processo seletivo de estágio forense.

 Dia 29 e 30.11.2022 foi realizado o curso de capacitação para membros e servidores denominado
“técnicas de entrevistas, interrogatório e detecção de mentiras”, com o Ministrante Thompson Cardoso.

O evento aconteceu na Faculdade Estácio Macapá, com a participação de 37 (trinta e sete)
servidores, membros e assessores da DPE-AP.

Participaram 16 (dezesseis) Defensores(as) Púbicos (as), que são:

1. Alexandre de Oliveira Koch;

2. Ana Candida Oliveira Frota;

3. André Felipe;

4. Isabelle Mesquita de Araújo;

5. Jefferson Alves Teodosio;

6. José Augusto Norat Bastos Filho;

7. Juliana Mendez Monteiro;

8. Larissa Jobim Jordão;

9. Marcela Ramos Fardim;

10. Priscila Agnes Maffia Lopes;

11. Raphaella Camargo da Cunha Gomes;

12. Renata Guerra Pernambuco;

13. Roberto Coutinho Filho;

14. Rômulo Queiroz de Carvalho;

15. Nicole Vasconcelos;

16. Marília Perez de Lima Costa.

Participaram entre assessores e servidores 21(vinte e um) colaboradores, que são:

1. Adriane Brito Nascimento;

2. Ághata Laís Torquato Sampaio;

3. Ana Carolina Rodrigues;

4. Camila Victoria da Costa Gomes;

5. Fabiola Ferreira Viana;

6. Felipe Malafaia da Graça

7. Francinaldo Cavalheiros Fortunato;

8. Hannah Brilhante Ferreira;

9. João Lucas Ferreira de Andrade;

10. Michel Raoni Costa Ribeiro;

11. Milton Pereira Neto;

12. Mônica dos Reis Moreira;

13. Sthefany Souza Aragão;

14. Suelen Barbosa dos Santos;

15. Tatiana Ferreira da Silva;

16. Thalita de Cássia Mendes Lobato;

17. Washington Mendes Ferreira Neto;

18. Yasmin Ariel de Souza Daibes;

19. Antonice Pinho de Melo;

20. Sabrina Campos de Queiroz Aguiar;



21. Lucas Rilsoney Nascimento de Souza.

 Dia 30.11.2022 a Escola Superior editou e divulgou as respostas dos recursos e publicação
dos gabaritos oficial do segundo processo seletivo de estágio forense.

PERÍODO: DEZEMBRO DE 2022

 Dia 01.12.2022: ocorreu o encerramento do curso “técnicas de entrevistas, interrogatório e
detecção de mentiras”, com o Ministrante Thompson Cardoso.

Nesta data foi aplicado aos participantes questionário de satisfação quanto ao curso, sendo
encaminhado o resultado a Corregedoria da DPE-AP.

 Dia 02.12.2022 a Escola Superior comunicou a publicação do resultado final do segundo
processo seletivo de estágio forense.

No processo seletivo se inscreveram 291 (duzentos e noventa e um) pessoas, sendo que
realizaram a prova 123 inscritos. Destes foram aprovados 49 (quarenta e nove) inscritos, dentre
estes aprovados somente um aprovado na cota de negros. Conforme quadro de publicação do
resultado a seguir:



 No mês de dezembro foi realizada a entrega da licença da plataforma “Minha Biblioteca”, aos
fiscais da Escola Superior, ferramenta da empresa contratada, sendo realizado interlocução da Escola
Superior com o setor de Tecnologia da Informação para apropriação das funcionalidades e cadastro de
usuários com agendamento de treinamentos para o mês de janeiro do ano de 2023.

 Dia 05.012.2022 a Escola Superior emitiu certificados e encaminhou aos participantes do “curso de
técnicas de entrevista, interrogatório e detecção de mentiras”. Segue evidência:



 Dia 07.12.2022 a Escola Superior por meio de seus servidores apresentou a Coordenação de
Contratação relatório de fiscalização referente a nota de empenho 2022NE00024, do processo
administrativo nº 300000.200/2022.

 Dia 12.12.2022 foram designados servidores da Escola Superior para fiscalizar o contrato firmado
pela nota de empenho n° 2022NE00028, referente ao Processo nº 3.00000.228/2022, da aquisição de 350
(trezentos e cinquenta) acessos simultâneos mediante senha a plataforma “Minha Biblioteca”.

5. ESTRATÉGIA DE ATUAÇÃO DA ESCOLA SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA DO
AMAPÁ

Durante o percurso do ano de 2022, foram executadas as metas traçadas no plano de ação, que
foram pré-estabelecidas no início do ano. As atividades dos anos de 2022 foram focadas em cursos
extensivos, qualificação dos servidores e membros, além de minicursos internos para melhor manuseio dos
nossos sistemas institucionais. Além disso, o foco em qualificação teve envolvimento de toda a
comunidade acadêmica e da sociedade amapaense, que abraçou os projetos e compareceram aos eventos de
qualificação. Assim como em nosso processo de seleção de estagiário, que contou com a colaboração e
presença de toda as faculdades e universidade do Amapá.

6. DIFICULDADES

No presente ano, com o envolvimento de vários setores na execução das atividades da Escola
Superior, foi possível minimizar muitas dificuldades, que no ano anterior foram detectadas, uma vez que os
trabalhos também dependiam de outra divisão, desta forma, foi possível dividir tarefas e atingir as metas.



Uma das dificuldades que foram enfrentadas, foi a dificuldade de acesso à internet, mas que foi
estabelecida com o tempo, bem como a falta de computadores, dos quais foram resolvidos no ano de 2023.

Outro ponto importante, é que no percurso do ano de 2022 tivemos poucas barreiras em
comparação ao último ano, pontos esses positivos, contudo, é necessário sempre vislumbrar as melhorias,
sendo assim, destacamos como dificuldades a internet e alguns materiais de uso da escola que não
constavam no almoxarifado, como papel para certificados, cola bastão, tesouras e entre outros.

7. GESTÃO DE ATIVIDADES E PROJETOS

Foram executadas todas as atividades panejadas para o ano de 2022, atividades essas essenciais para
Defensoria Pública, principalmente com relação aos processos seletivos de estagiários e na aproximação
desta respeitável instituição com a comunidade acadêmica.

Destacamos ainda, o engajamento de todo o corpo de servidores e defensores nas atividades
educativas realizadas para a comunidade Amapaense e acadêmica.

8. INDICADORES DE DESEMPENHO

Para o ano de 2022, a maioria das ações idealizadas foram executadas. Dentro das atribuições
listadas na Lei Complementar nº 121/2021, verificamos alguns indicadores que são:

Atuação da ESUDPE Quantidade Observações Inscritos

Cursos de formação
03

Curso de formação para
Defensoras e Defensores
Públicos

05 Defensoras e Defensores
Públicos

Curso básico de libras
01

Formação de Assessores
jurídicos

05 formandos

Interlocuções com escolas
públicas

02
Lauro Chaves e Gabriel
de Almeida Café

Atividade sem inscritos

Interlocuções com faculdades
e universidades

08
Todas as faculdades de
direito, além da UEAP

07 faculdades

Palestra e mesa redonda

01

01-Evento referente ao
Autismo
02- “Direito fundamental
à defesa criminal”

Estácio Amapá

Interlocução com outros
órgãos

03

1-Caixa de assistência dos
advogados;
1 - OAB/AP;

3-Escola Superior do
Legislativo Amapaense;

Atividade sem inscritos

Treinamento e 04 1-Treinamento p/ Não computado



aperfeiçoamento de sistemas sistemas para DPE;

2-Treinamento solar –
Núcleo criminal;

3-Treinamento para
superfácil do solar;

4-Treinamento do solar
para servidores

Edital de seleção

02

Processo seletivo de
estagiário de direito –
edital nº 01 e 02/2022

Edital nº 01 – 322 inscritos,
135 participaram e 02
aprovados
Edital nº 02 – 291 inscritos,
123 participaram e 49
aprovados

Cursos extensivos

02

Prática forenses criminais
e cíveis

Criminais – 631
participaram no total dos 5
dias de curso
Cíveis - 355 participaram
dos 2 dias de curso

Aulas remotas

03

01-Dr. Rosmar Antonni
Rodrigues Alencar
02-Dr. Valternan Pinheiro
Prates Filho
03- Evenin Ávila

01-166 participaram

02- Não computado

03- Não computado

Curso de aperfeiçoamento de
servidores e membros

03

1-Português instrumental

2- Detectação de mentiras

3- Justiça restaurativa

Português instrumental –
10 servidores
Detectação de mentira – 37
entre servidores e membros
Justiça restaurativa – 10
servidores

Isentivo a pesquisa com a
aquisição de biblioteca
virtual

01
Empresa “Minha
biblioteca”

Todos os servidores e
membros têm acesso, um
total de 293 acessos.

Realização de viagens para
aperfeiçoamento de membros
e servidores

02
Participação do
CONDEGE

Com a participação do
Diretor Roberto Coutinho e
Igor Silvério Freire

Projeto de extensão 02 Defensoria + Perto
Defensoria Delas



9. CONSIDERAÇÃO FINAIS

O ano de 2022 do ponto de vista dos planejamentos, foi de concretização dos projetos, a equipe da
Escola, juntamente com os demais setores, desempenhou seus esforços em atingir as metas estabelecidas
no planejamento anual das atividades e ao fim do ano de 2022 constatamos o cumprimento das metas.

As atividades de qualificação para o corpo de servidores, tiveram adesão por todos, além da
qualificação, estes servidores ganharam em conhecimento, onde poderão pôr em prática em suas atividades
dentro do seu ambiente de trabalho.

As Defensoras e Defensores Públicos, de igual modo foram disponibilizados cursos de qualificação,
além disso acesso a uma biblioteca virtual atualizada com acesso livre a todos os servidores.

Neste ano, foram fortalecidos os laços entre as universidades e faculdades com projetos de extensão
e continuidade de outros, como o projeto “Defensoria + Perto”, foi visível a participação da comunidade
acadêmica e amapaense que abraçou os projetos, dando assim como retribuição a participação nos nossos
eventos.

As seleções de estagiários de direito nos deram experiência de como proceder em seleções, foram
duas seleções de grande porte que nos deram embasamento para dirigir os processos.

Por fim, é notório a evolução que tivemos de um ano para outro, entre eles a fixação de rotinas de
trabalho, o planejamento de projetos, as habilidades de interlocuções entre órgãos, faculdades,
universidades e entes particulares.
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